Direction des Ressources Humaines Ivalis REUNION

Intitulé du poste Contrat Famille professionnelle Mise a jour
Enquéteur Inventoriste / CDD Opérations 15/04/2023
Coordinateur de Zone (C2) USAGE
Localisation du poste Rémunération
REUNION (Toute I'ile) SMIC +5%
Décompte durée du travail en heures

Conditions d’exercice Encadrement

Nombreux déplacement / travail de nuit oui

Mission et Finalité

- En charge de la réalisation de I'inventaire sur sa zone (saisie/contréle) en application des procédures de la
société lvalis.

- Saisie / comptage en mode interne,

- Contréle par sondage et comptage des saisies des opérateurs de sa zone.

Relations professionnelles

Le CZ dépend hiérarchiguement du Responsable d’Agence.
Sur inventaire, il est sous la Direction du Responsable d’'Inventaire.

Aptitudes

e Etre rigoureux et autonome dans son e  Savoir développer une relation de confiance
organisation et dans sa gestion avec les clients.

e Avoir des qualités managériales pour animer les |  Etre soucieux de la qualité de son travail.
opérateurs de sa zone e  Travailler en équipe,

e Etre diplomate. e  Bonne présentation.

e Etre disponible et adaptable.

e Etre a 'écoute.

Compétences métier

Expérience du métier d’opérateur de saisie
Savoir utiliser nos scanners

Activités caractéristiques professionnelles

Missions opérationnelles

= Respect des procédures d’inventaires, du réglement intérieur, des consignes de sécurité.

= Durant toute la durée de la saisie, il consacre tous ses efforts aux différents contréles imposés par la
méthode STM développée par lvalis et la procédure client.

Inventaires en mode externe :

= Prise en charge de la réalisation d’inventaire sur une zone (équipe d’opérateurs), conformément aux
procédures

= Contrdle et suivi du travail des opérateurs — Effectue des sondages des comptages de ses opérateurs au
moyen des tickets de controles aléatoires transmis par le Chef PC ;

= Comptage et traitement des anomalies de saisie ;

Inventaires en mode interne :

= Prise en charge du comptage sur une zone, conformément aux procédures (BIP).

Postuler

Veuillez envoyer votre CV a : gestion@ivalis-dom.fr
Merci de préciser dans le mail le poste convoité.

Cette fiche peut évoluer dans le temps. Elle n’est pas exhaustive, seules les principales caractéristiques y
figurent. Afin de tenir compte des évolutions majeures elle est remise a jour annuellement si besoin est.




